
「1979年生まれ、島根県美都郡美都町（現益田市）出身。2004年
東京大学工学部機械工学科卒業後、不動産業界にて、最大手メガ
企業から地域の地場中小企業まで幅広く担当し、様々なソリュー
ションを生み出す。退職後100人を超える公募の中から釧路市ビ
ジネスサポートセンターk-Bizの初代センター長に就任。開設から
8年経った今も行列のできる相談所として累計14000件余りの相
談に対応している」

構成団体：釧路市・釧路商工会議所・（一社）北海道中小企業家同友会くしろ支部・（一社）釧路水産協会・（一社）釧路観光コンベンション協会・釧路市ビジネスサポートセンター（k-Biz）

釧路市地域雇用創造協議会
釧路市黒金町７丁目5番地 釧路市役所4階

TEL.0154-64-1677 FAX.0154-64-1688
https://employ.kushiro.jp/
釧路市地域雇用創造協議会

釧路市地域雇用創造協議会ホームページ
事前予約・参加方法など詳細はこちらから

感染症対策について マスクの着用は個人の判断となりますが、換気・消毒等の感染症対策は引き続き実施いたします。
状況により中止や延期をする場合は当協議会からご連絡をいたしますので、あらかじめご了承ください。

企業ブランディング力
アップセミナー

厚生労働省委託事業 地域雇用活性化推進事業

選ばれる企業には理由がある。

埋もれている「自社の魅力」を価値に変える3日間

人材確保や企業PRに悩む今、多くの企業に求められているのが「自社らしさ」の

明確化です。 本セミナーでは、自社の強みや魅力を掘り起こし、企業ブランディン

グから採用広報・情報発信まで一貫して活用する方法をわかりやすく解説します。

11 25 12  2  9 13：30～16：30
2026

・
各日

会場  
（釧路市幸町７丁目１）

・受講対象：事業主及び従業員、創業希望者
・会場人数：15社＋オンライン
・ハイブリッド方式セミナー開催（会場＋オンライン（Zoom））

釧路プリンスホテル

水

11 25

水 水

（水）第1講

12 2（水）第2講

12 9（水）第3講

参 加 無 料

講師

澄川 誠治氏

「自社らしさ」
魅力を知る・言語化する・磨く

企業ブランディングへの
落とし込みと活用方法

採用広報への応用、
効果的な情報発信方法

テーマ／

テーマ／

テーマ／

釧路ビジネス
サポートセンターk-Biz
センター長



 釧路市地域雇用創造協議会とは

 構成団体

 主な取組
   〇「事業所の魅力向上・事業拡大への取組」（対象：事業主、従業員および創業希望者）

 〇「人材育成の取組」（対象：釧路市内での就職・転職を目指す求職者）

 〇「就職促進の取組」（地域内事業所と求職者との就職マッチング）

記入日：令和 ８ 年   月   日

   ・在職中(事業主･従業員等)   ・在職中(創業希望)   ・無職(創業希望)

   ・その他(※具体的に記載して下さい                                                  )

名    称 業    種

住    所 電話番号

氏    名 性    別

メールアドレス 年    齢

備考欄
（そのほかご希望などがございましたらご記入ください。）

企業ブランディング力アップセミナー  受 講 申 込 書  
現在の状況

※該当するものを

〇で囲んで下さい

所属事業所
※在職中の方のみ記入

受 講 者
男・女・無回答

参加希望形態  会場 ・ Zoom  (Zoomでご参加される場合は、後日招待メールをお送りいたします。）

・釧路市 ・釧路商工会議所 ・（一社）北海道中小企業家同友会くしろ支部 ・（一社）釧路水産協会

・（一社）釧路観光コンベンション協会 ・釧路ビジネスサポートセンター（k-Biz）

当協議会は、令和8年10月から令和11年3月まで、厚生労働省「地域雇用活性化推進事業」の再委託を受け、構成団体や
関係機関と連携し、釧路市内の雇用活性化に取り組みます。事業者の採用力・ブランディング力向上や多様な人材の確
保、求職者のスキルアップ支援につながるセミナーを実施するとともに、伴走型支援、合同企業説明会などの就職マッ
チング事業を行います。

・企業の成長につながる！多様な人材採用セミナー：女性や中高年齢層などの多様な人材を活用することのメリットと

必要性、そのために不可欠な職場環境整備などを好事例をもとに学ぶ。

・若年層採用・定着セミナー：新卒者の地域企業への就職を促す採用力向上のため、インターンシップの活用方法、労働環

境改善、企業情報の効果的な発信方法、定着率向上に役立つ環境整備などを学ぶ。

・企業ブランディング力アップセミナー：自社らしさを再定義し、求職者に選ばれる企業になるための取組みを学ぶ。

・採用ブランディング力強化伴走型支援：企業の採用活動における具体的ニーズに合わせ専門的助言とサポートを行う。

・女性のための就職セミナー：再就職に必要な基本的スキルの習得に加え、働く意欲を高め仕事の将来を具体的に考える。

・就職後に役立つデジタルスキル吸収セミナー：AI等の活用手法や情報リテラシー等の注意点を実践的に学び、デジタル

スキルの重要性を認識・体験する。

・おもてなし力向上セミナー：おもてなしに必要な基本スキルやインバウンド対応・デジタル上での顧客対応など、

時代に合ったおもてなし手法を包括的に学ぶ。

・情報発信事業：当協議会主催の各種セミナーやマッチングを支援する合同企業説明会の開催情報、

関連求人情報等を掲載する。

・キャリアコンサルタントによる「口コミ」職業紹介事業：地域内就職情報に精通したキャリアコンサルタントが、求職者の適

性、就職に関する希望、条件を考慮し、ハローワークと連携して就職

先の提案や就職マッチングを実施するほか出張キャリア相談会を開

催する。

・ハイブリッド合同企業説明会＆職場見学会：求職者と地域内事業所との就職マッチングを行い、マッチング後の職場見

学会を推進するハイブリッド合同企業説明会を年2回開催。
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